
 

Projektmanager für Ladetechnik (w/m/d), Pulheim, nahe Köln 

Mein Mandant ist ein inhabergeführtes und stark wachsendes Unternehmen im Sektor der 
Ladesysteme für elektrisch betriebene Nutzfahrzeuge – LKW und Busse. Mit seinen 110 
Mitarbeitern an vier Standorten führt er mit seinem globalen Team die Transformation von 
Verkehr und Mobilität in eine grünere Zukunft. 

Gestalte die Zukunft gemeinsam mit Deinem neuen Arbeitgeber und werde Teil des 
motivierten und begeisternden Teams im Kölner Umland als Projektmanager Ladetechnik 
(w/m/d) - auch als Quereinsteiger aus dem TGA-Umfeld, Automatisierungstechnik … bist Du 
willkommen. 

Deine Aufgaben  

• Kontaktgeber > Du baust partnerschaftliche Beziehungen zu den Kunden auf und 
weckst Begeisterung für das Erleben unserer kontaktlosen Ladesysteme. 

• Finger am Puls > gemeinsam mit den Kunden identifizierst Du deren aktuelle 
Herausforderungen und entwickelst innovative Lösungskonzepte. 

• Von A – Z, Dein Ding > Du übernimmst die Projektplanung, die Projektdurchführung 
sowie das Reporting. 

• Neugierig und innovativ > Du beteiligst dich and Forschungs- und 
Entwicklungsprojekten und koordinierst den Einsatz der Entwickler. 

• Besserwisser und -macher > Die kontinuierliche Verbesserung der Projektprozesse 
und Methoden sowie der projektbasierten Softwarelösungen gehören zu Deinen 
Aufgaben. 

• Den Kunden anfixen > Die Akquise von Folgeaufträgen innerhalb Deiner Projekte ist 
ebenfalls Teil Deiner Tätigkeiten. 

Dein Profil 

• Kaufmännisches und technisches Können > Du hast ein erfolgreich 
abgeschlossenes Studium des (Wirtschafts-) Ingenieurwesens oder der (Wirtschafts-) 
Informatik. Quereinsteiger mit technischem Hintergrund sind willkommen. 

• Stabile Basis > Du hast mindestens drei Jahre Berufserfahrung als Projektmanager. 
• Technikaffinität und Neugier > Du hast einen sehr guten Überblick über den 

aktuellen Stand der Technik. 
• Der Kunde im Fadenkreuz > Eine ausgeprägte Kundenorientierung macht dich aus. 
• Mannschaftsspieler > Du arbeitest gerne im Team, bist kreativ und hast ein gutes 

menschliches Gespür. 
• Energie und Spielfreude > Hohe Leistungsbereitschaft und Begeisterungsfähigkeit 

zeichnen Dich aus. 
• Was Du nicht kennst, macht dich neugierig > Du stellst Dich gerne und proaktiv 

neuen Herausforderungen und es begeistert dich, über den Tellerrand zu schauen. 
• Sprachtalent > Sehr gutes Englisch in Wort und Schrift sind für Dich kein Problem. 

Das Angebot 

• Gelebtes Miteinander > Ein familiär geführtes Unternehmen mit einem offenen 
Betriebsklima, fairem Umgang und Teamgeist 

• Es bleibt spannend > Interessante Aufgabenbereiche mit Eigenverantwortung in 
einem leistungsstarken und wachsenden Unternehmen 

• Ein spannendes Trainingslager > Ein umfangreiches Onboarding-Programm im 
Rahmen einer Einarbeitungsphase 

• Gemeinsame Sache machen > Mitarbeit in einem engagierten und kollegialen Team 



 

• Ein heißer Draht > Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 
• Dein Erfolg macht sich bezahlt > Leistungsgerechte Bezahlung 
• Schweigen ist Silber, Reden ist Gold > Regelmäßige Feedbackgespräche für 

persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
• Spaß haben – auch jenseits der Arbeit > Teamspirit durch Firmenevents 
• Nicht nur Stift und Papier > Hochmodern ausgestattete Arbeitsplätze 
• Bestens versorgt > Kostenlose Getränke, Snacks und Mittagessen für die tägliche 

Schaffenskraft  
• Das Reisen wird versüßt > Großzügige Kompensation im Außendienst 
• Kein Stillstand > Weiterbildung ist uns wichtig: U. a. Englischkurse in verschiedenen 

Sprachniveaus zur Weiterentwicklung der eigenen Fremdsprachenkenntnisse 
• Das Six-Pack droht > Maßnahmen zur Gesundheitsförderung wie z.B. 

Unterstützung sportlicher Aktivitäten oder Dienst-Fahrrad 

Werde Teil des Teams und arbeite mit meinem Mandanten an den innovativen Lösungen der 
Zukunft. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung (Lebenslauf) vorzugsweise per E-Mail an 
bewerbung@werk-bank-personalberatung.de. Vorabfragen an Torsten (der ist hier der Chef), 
0173 2521891. 

 
 

mailto:bewerbung@werk-bank-personalberatung.de

