ﬁ WERk-BANK

Personalberatung
www.werk-bank-personalberatung.de

Als Personalberater unterstutze ich meinen Mandanten aus der Personaldienstleistung in
Friedrichshafen in der Besetzung der Vakanz

Vertriebsreprasentant (w/m/d)

Die in der Region gut eingefiihrte und erfolgreiche Niederlassung gehort zu einer mittelstandischen
langjahrig erfolgreichen Unternehmensgruppe mit bundesweitem Niederlassungsnetz. Mein Mandant
erfahrt durch seine Kunden hohe Anerkennung. Er bietet Eigenverantwortung und Entscheidungs-
befugnis, schafft Gestaltungsmdglichkeiten und fordert kollegiale und vertrauliche Zusammenarbeit
innerhalb der Geschéftsstellen und des gesamten Unternehmens. Durch Wertschatzung der internen
Mitarbeiter und der Servicekréafte schafft mein Mandant ein motivierendes Arbeitsklima und die Basis
fur nachhaltige Erfolge.

Sie verstehen sich als Dienstleister und Berater lhres Kunden und setzen zielorientiert seine
Bedurfnisse und Anforderungen um.

lhre Aufgaben im Vertrieb

Kiimmerer Betreuung von Bestandskunden

Suchender Identifizierung neuer potenzieller Kundengruppen und Unternehmen

Kaffeetrinker Kundenbesuche

Detektiv Die von Ihnen ermittelten Kundenbedarfe sind die Grundlage fir die

Personalrekrutierung Ihrer Kolleg/Inn/en in der Personaldisposition

o Psychologe lhre Kenntnis der Potentiale der Servicekrafte ist eine der Grundlagen fir Ihren
zZielgerichteten Vertrieb

o Schriftsteller Dokumentation lhrer Vertriebsaktivitaten im ERP-System

Die Anforderungen

Turoffner Freude an Vertriebstatigkeiten im Innen- und AuRendienst

Konner Abgeschlossene Berufsausbildung oder Studium

Telefonist Erfahrung in der telefonischen und persoénlichen Kundenbetreuung und —beratung
Neugierig Offenheit gegeniber der Personaldienstleistungsbranche

Reisender PKW-Fiihrerschein

Mannschaftssportler Teamfahigkeit

Perfektionist Sorgfaltiges und gewissenhaftes Arbeiten

Solist Zuverlassige, selbstéandige und organsierte Arbeitsweise

Das Angebot

Eine ausfihrliche Einarbeitungszeit

Gute berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

Hohe Entscheidungs- und Gestaltungskompetenzen in lhrem Verantwortungsbereich
Leistungsgerechte Bezahlung

Ein gutes Arbeitsklima in motiviertem Team

Firmenwagen — selbstverstandlich mit Privatnutzung

Wenn Sie den Erfolg meines Mandanten langfristig mitgestalten wollen, senden Sie lhre
aussagekraftige Bewerbung mit Nennung lhres Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an
info@werk-bank-personalberatung.de .

Haben Sie vorab Fragen, erreichen Sie mich, Torsten Vos-Kruszona, unter der 0173-2521891.


http://www.werk-bank-personalberatung.de/
mailto:info@werk-bank-personalberatung.de?subject=Kennziffer%204161739%20%2F%20Bewerbung%20auf%20Ihre%20Anzeige%20bei%20StepStone%3A%20Personaldisponent%20%28w%2Fm%29

